
Vacature

Word persoonlijk begeleider bij Prins Heerlijk!

Voor het team ‘Woonbegeleiding en ambulante begeleiding’ van Prins Heerlijk,
zijn we op zoek naar ervaren en enthousiaste 

Persoonlijk begeleider wonen & ambulante begeleiding (0,6 fte – 0,8 fte)

Bij Prins Heerlijk geloven we dat iedereen een plek verdient waar talenten kunnen groeien. Jongeren met 
een leerbeperking of licht verstandelijke beperking krijgen bij ons de kans om zich te ontwikkelen via een 
erkende mbo-opleiding in de horeca, detailhandel of zorg — mét persoonlijke begeleiding bij leren, werken, 
wonen en persoonlijke ontwikkeling.

De missie van Prins Heerlijk is: participatie en ontplooiing van jonge mensen met een functiebeperking.  
We zijn een sociale onderneming waarin veel vernieuwing en ontwikkeling plaatsvindt. Een enthousiast 
team van ca. 110 medewerkers werkt gedreven samen om de beste ondersteuning te bieden voor de 
jongeren die bij Prins Heerlijk in begeleiding zijn. We zijn continu in ontwikkeling — net als onze jongeren — 
en werken in een warme, innovatieve omgeving waar ruimte is voor initiatief, humor en groei.
We leggen hierbij onze focus op: ontwikkeling, verantwoordelijkheid op eigen niveau, maatwerk, 
participatie, ontplooiing en integraal werken;

En daar kom jij in beeld!

Waarom werken bij Prins Heerlijk zo bijzonder is
Werken bij Prins Heerlijk is niet zomaar een baan — het is werken met betekenis. Je maakt dagelijks het 
verschil voor jongeren die willen groeien, zelfstandiger willen worden en hun plek in de samenleving willen 
vinden. Maar het is óók een baan die goed past bij jouw eigen leven:
•	 ✨ Avonddiensten eindigen om 21:00 uur – geen nachtdiensten.
•	 🗓 ️Slechts eens per vijf weken een korte weekenddienst van vier uur overdag.
•	 🚗 Veel zelfstandigheid bij het plannen van je ambulante afspraken.
Zo combineer je betekenisvol werk met fijne, voorspelbare werktijden.

Wat je gaat doen
Als persoonlijk begeleider ondersteun je jongeren die bij Prins Heerlijk wonen in onze woonvoorziening(en) 
in Tilburg of ambulante begeleiding krijgen in Brabant. Je helpt hen stap voor stap zelfstandiger te worden 
– op hun eigen tempo en met oog voor wat wél lukt. Je:
•	 biedt begeleiding tijdens korte avonddiensten (16:00–21:00);
•	 bezoekt daarnaast jongeren thuis voor persoonlijke begeleiding op maat;
•	 hebt bereikbaarheidsdiensten (gemiddeld eens per twaalf weken).
•	 werkt nauw samen met ouders, collega’s en gedragsdeskundigen;
•	 bespreekt de voortgang en denkt mee over ontwikkelingsdoelen;
•	 draagt bij aan de organisatie en ontwikkeling van het team woon- en ambulante begeleiding, 
	 waarin je veel eigen regie en verantwoordelijkheden hebt om je werk te doen.



Wie we zoeken
We zijn op zoek naar een betrokken begeleider die:
•	 onze visie op ontwikkeling en participatie deelt;
•	 jongeren op een positieve, geduldige en doelgerichte manier begeleidt;
•	 stevig in de schoenen staat, maar ook warm en benaderbaar is;
•	 goed zelfstandig werkt en houdt van afwisseling;
•	 een rijbewijs en auto heeft voor het ambulante werk;
•	 ervaring met de doelgroep.

Of je nu ervaring hebt in de zorg, het onderwijs of elders mensen hebt begeleid — naast ervaring met de 
doelgroep vinden we jouw houding en betrokkenheid erg belangrijk. Twijfel je of je voldoet aan alle eisen? 
Solliciteer vooral! We kijken samen wat er mogelijk is. 

Wij bieden:
•	 Een organisatie met heel betrokken en enthousiaste collega’s.
•	 Een dienstverband van 24 - 32 uur, voor de functie Persoonlijk begeleider wonen & ambulante 
	 begeleiding, ingaande zo snel mogelijk.
•	 Een tijdelijk dienstverband van een jaar, met uitzicht op een vast dienstverband na twee jaar bij goed 
	 functioneren.
•	 Een passend salaris en arbeidsvoorwaarden (arbeidsvoorwaarderegeling Prins Heerlijk);
	 - Voor de functie van ‘Ambulant woonbegeleider A’ een salaris van minimaal € 2435,00 
	 met uitloop tot € 3454,50,00 bruto per maand bij een 38-urige werkweek.
	 - Voor de functie van ‘Ambulant woonbegeleider B’, een salaris van minimaal € 2798,30 
	 met uitloop tot € 4343,21 bruto per maand bij een 38-urige werkweek.

Klaar om van betekenis te zijn?
Stuur je sollicitatie (met motivatie en cv) uiterlijk 17 december via www.prinsheerlijk.nl/vacatures/ 
en word onderdeel van ons bevlogen team! De sollicitatiegesprekken zijn gepland op maandag 22 
december. Samen zorgen we ervoor dat jongeren bij Prins Heerlijk niet alleen leren, maar écht tot bloei 
komen.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Judith Hendriks, 
teamleider Ambulante (woon)begeleiding (T 06-10 98 74 23). 
👉 Meer over onze organisatie lees je op www.prinsheerlijk.nl 

https://prinsheerlijk.nl/vacatures/

