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Orthopedagoog-generalist of GZ-psycholoog

16-24 uur per week | Regio Tilburg en Eindhoven

Wil jij werken op een plek waar jongeren centraal ctaan en waar je de rvimte krifgt
om écht verschil te maken?

Werk dat ertoe doet bij een organisatie die ervoor gaat.

Wil jij als orthopedagoog-generalist of GZ-psycholoog écht de ruimte krijgen om je vak uit te oefenen?

Bij Prins Heerlijk werk je niet alleen vanuit een behandelkamer, maar midden in het leven van jongeren en
jongvolwassenen. Je combineert diagnostiek, behandeling, coaching en advisering. Je draagt direct bij aan
de ontwikkeling van jongeren op het gebied van onderwijs, werk, wonen en persoonlijke ontwikkeling.

Bij Prins Heerlijk geloven we dat iedere jongere recht heeft op een plek in de samenleving waar hij of

zij kan leren, werken, wonen en groeien. Daarom ondersteunen we jongeren en jongvolwassenen met
ernstige leerproblemen, een verstandelijke beperking en/of psychische kwetsbaarheid bij het zetten van
betekenisvolle stappen richting zelfstandigheid en participatie. Daarbij vertrekken we altijd vanuit de
mogelijkheden van de jongere, de ontwikkeling van de jongere staat centraal.

Wat deze functie uniek maakt.

« Je werkt op het snijvlak van onderwijs, werk, wonen en persoonlijke ontwikkeling.

+ Je adviseert niet alleen jongeren, maar ook jouw directe collega’s (docenten, trajectbegeleiders,
leermeesters/werkbegeleiders en ambulant-woonbegeleiders).

« Je werkt in een kleinschalige organisatie met veel autonomie en weinig bureaucratie.

Wat ga je doen?

Behandeling en diagnostiek

+ Je biedt behandeling aan jongeren en jongvolwassenen met ernstige leerproblemen.

« Je betrekt ouders/verzorgers en andere belangrijke betrokkenen actief bij behandeling en begeleiding,
vanuit een systemische visie.

+ Je ondersteunt collega’s bij complexe vraagstukken rondom ontwikkeling, gedrag en psychisch
functioneren.

+ Je voert psychodiagnostisch onderzoek uit en vertaalt de uitkomsten naar concrete
handelingsadviezen.

Coaching en deskundigheidsbevordering

« Je adviseert ambulant (woon)begeleiders, trajectbegeleiders, docenten en leermeesters/
werkbegeleiders bij het omgaan met specifiek gedrag en leerproblemen;

+ Je draagt bij aan deskundigheidsbevordering aan collega’s.

+ Je bent SKJ geregistreerd en verantwoordelijk voor de inhoudelijke kwaliteit van de begeleiding en
behandeling van jongeren, bewaakt de voortgang van begeleidingsplannen en behandeldoelen en zorgt
waar nodig voor bijsturing.

Advies
+ Je adviseert proactief het managementteam over relevante ontwikkelingen binnen het vakgebied en
kansen voor verdere kwaliteitsverbetering van het aanbod van Prins Heerlijk.



Wat bieden wij:

+ Een afwisselende functie waarin je daadwerkelijk impact hebt op het leven van jongeren.

+ Veel zelfstandigheid en ruimte om je werk zelf vorm te geven.

+ Flexibiliteit in werktijden en de mogelijkheid om je agenda grotendeels zelf in te delen.

+ Een organisatie met korte lijnen, betrokken collega’s en een sterke maatschappelijke missie.

+ Ruimte voor opleiding, bijscholing, supervisie en vakinhoudelijke ontwikkeling die passen bij jouw
ambities en onze doelgroep.

+ Je komt terecht in een klein en betrokken team van drie gedragsdeskundigen (jij, een orthopedagoog
generalist en een psycholoog).

+ Een dienstverband van 16 — 24 uur.

+ Een passend salaris, individueel keuzebudget, eindejaarsuitkering.

Wat breng je mee?

Je bent een stevige professional die gemakkelijk schakelt tussen behandelen, adviseren en coachen.

Je denkt in mogelijkheden, weet verbinding te maken met jongeren én collega’s en vertaalt complexe

vraagstukken naar praktische oplossingen. Daarnaast heb je:

+ Een afgeronde post-master opleiding orthopedagoog-generalist of gezondheidszorgpsycholoog.

+ Een geldige BIG registratie en SKJ registratie.

+ Ervaring met diagnostiek en behandeling.

+ Affiniteit met jongeren en jongvolwassenen met leerproblemen, een verstandelijke beperking en/of
psychische kwetsbaarheid.

« Ervaring met het analyseren van gedrag en ontwikkelingsvraagstukken.

+ Advies- en coachingsvaardigheden.

« Kennis van trauma en van systemisch werken (is een pré).

Ben je enthousiast geworden?
Heb je interesse of wil je eerst vrijblijvend kennismaken? Dan nodigen we je van harte uit om contact op te
nemen met Wieke Peters, teamleider, via 06 11158735.

Solliciteren kan tot uiterlijk 7 december via www.prinsheerlijk.nl/vacatures



http://www.prinsheerlijk.nl/vacatures 

